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  اللجنة الثالثة

  من جدول الأعمال) ج (٢٧البند 
: متابعة السنة الدوليـة لكبـار الـسن   : التنمية الاجتماعية 

      الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة
   منقحمشروع قرار :*رجنتينالأ    

  
  ابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخةمت    

  
 ،إن الجمعية العامة  

 ٢٠٠٢ديــــــسمبر / كــــــانون الأول١٨ المــــــؤرخ ٥٧/١٦٧ إلى قرارهــــــا تــــــشيرإذ  
 وخطــة عمــل مدريــد الدوليــة المتعلقــة بالــشيخوخة      )١(أيــدت فيــه الإعــلان الــسياسي    الــذي
 الـــذي ٢٠٠٣ديـــسمبر / كـــانون الأول٢٢ المـــؤرخ ٥٨/١٣٤وإلى قرارهـــا ، )٢(٢٠٠٢ لعـــام

قراراتهــا إلى  و،ة عمــل مدريــدأحاطــت فيــه علمــا بــأمور مــن بينــها خريطــة الطريــق لتنفيــذ خطــ
 كــــانون ١٩ المـــؤرخ  ٦١/١٤٢  و،٢٠٠٥ديـــسمبر  /كـــانون الأول  ١٦ المـــؤرخ  ٦٠/١٣٥

 ،٢٠٠٧ديـــــــسمبر / كـــــــانون الأول١٨ المـــــــؤرخ ٦٢/١٣٠  و،٢٠٠٦ديـــــــسمبر /الأول
 كـــانون ١٨ المـــؤرخ ٦٤/١٣٢ ، و٢٠٠٨ ديـــسمبر/ كـــانون الأول١٨ المـــؤرخ ٦٣/١٥١ و

 ،٢٠١٠ديسمبر /لأول كانون ا٢١ؤرخ  الم٦٥/١٨٢  و،٢٠٠٩ديسمبر /الأول

__________ 
  . والصين٧٧باسم الدول الأعضاء في الأمم المتحدة الأعضاء في مجموعة الـ   *  

منـشورات الأمـم المتحـدة،       (٢٠٠٢ل  ــأبري/ نيسان ١٢‐٨يد،  ر الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، مدر     ــتقري  )١(  
 .، المرفق الأول١، الفصل الأول، القرار )A.02.IV.4المبيع  رقم

 .المرجع نفسه، المرفق الثاني  )٢(  
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في أنحـاء عديـدة   منعـدما  يـزال محـدودا أو     بأن الوعي بخطـة عمـل مدريـد لا         وإذ تسلم  
 ،المبذولة لتنفيذهاهود الجمن العالم، مما يحد من نطاق 

  ،)٣( عن متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة بتقرير الأمين العاميط علماتحوإذ  
 في المائة مـن سـكان العـالم         ٢٠، سيكون أكثر من     ٢٠٥٠نه، بحلول عام     بأ وإذ تسلم   

في ســن الــستين أو أكثــر، وإذ تــسلِّم أيــضا بــأن الزيــادة في عــدد كبــار الــسن في البلــدان الناميــة 
  ستكون الأكبر حجما والأكثر سرعة،

ا  لأن حالــة كبــار الــسن في أنحــاء العــالم المختلفــة تــأثرت ســلبيوإذ تــشعر ببــالغ القلــق  
  بالأزمة المالية الاقتصادية،

 غالبية كبار الـسن، رجـالا        بالمساهمة الأساسية التي يمكن أن تواصل تقديمها       وإذ تسلم   
  ونساء، في سير المجتمع إذا توفرت الضمانات الملائمة،

 أن عدد المسنات يفوق عدد المسنين، وإذ تلاحظ بقلق أن المسنات كـثيرا              وإذ تلاحظ   
عددة من التمييز نتيجة لأدوارهن المنمّطة جنسانيا في المجتمـع، ممـا يـزداد         ما يتعرضن لأشكال مت   

تعقيدا بفعـل الـسن أو الإعاقـة أو غـير ذلـك مـن الأسـباب، بـصورة تـؤثر علـى تمـتعهن بحقـوق                         
  الإنسان الخاصة بهن،

خطـــة عمـــل مدريـــد الدوليـــة المتعلقـــة  و)١( الإعـــلان الـــسياسيتعيـــد تأكيـــد   - ١  
 ؛)٢(٢٠٠٢ لعام بالشيخوخة

اهتمـام أكـبر لبنـاء القـدرات مـن أجـل القـضاء              إيـلاء    الحكومات على    تشجع  - ٢  
ــشيخوخة    المــسنات، عــن طريــق ســيما لاعلــى الفقــر بــين المــسنين، و    تعمــيم مراعــاة قــضايا ال

ــة،     في ــة الوطنيـ ــر وخطـــط التنميـ ــضاء علـــى الفقـ ــتراتيجيات القـ ــسياسات وعلـــى إدراج اسـ الـ
، معـــا، هـــود الراميــة إلى تعمـــيم مراعــاة قـــضايا الــشيخوخة   والج اًتحديــد بالـــشيخوخة  المتعلقــة 

 ؛الوطنية استراتيجياتها في

 الوطنيـة   ات الدول الأعضاء على تعزيز الجهود التي تبذلها لتنمية القـدر          تشجع  - ٣  
 خــلالالــتي تحــددت و خطــة عمــل مدريــد  تنفيــذالوطنيــة فيمــا يتعلــق ب  اعلــى الوفــاء بأولوياته ــ

 وتدعو الدول الأعضاء الـتي لم تتبـع بعـد نهجـا تـدريجيا في تنميـة                  ، تلك الخطة  ستعراض وتقييم ا
القدرات يشمل تحديـد الأولويـات الوطنيـة وتعزيـز الآليـات المؤسـسية وإجـراء البحـوث وجمـع               

__________ 
  )٣(  A/66/173. 
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ــا  يــــدان الــــشيخوخة إلى النظــــر  يلــــزم مــــن المــــوظفين في م  البيانــــات وتحليلــــها وتــــدريب مــ
 بذلك؛ القيام في

ء على تذليل العقبات التي تعوق تنفيذ خطة عمل          الدول الأعضا  تشجع أيضا   - ٤  
مدريد عن طريق وضع استراتيجيات تأخذ في الاعتبار مراحـل حيـاة الإنـسان بأكملـها وتعـزز            

 التضامن بين الأجيال من أجل زيادة فرص تحقيق نجاح أكبر في الأعوام المقبلة؛

ــدول الأعــضاء علــى  كــذلكتــشجع   - ٥  ــا  التــشديد  ال ر بوجــه خــاص علــى اختي
وعلـى  ومجديـة ويـرجح أن يـتم الوفـاء بهـا في الأعـوام المقبلـة                 ومـستدامة   واقعيـة    أولويات وطنية 

 غايات ومؤشرات لقياس التقدم المحرز في عملية التنفيذ؛تحديد 

 جميع الدول الأعضاء على مواصلة تنفيذ خطة عمل مدريـد باعتبارهـا           تشجع  - ٦ 
  ؛واستراتيجياتها الوطنية للقضاء على الفقرجزءا لا يتجزأ من خططها الإنمائية الوطنية 

 الدول الأعضاء إلى تحديد المجالات الرئيسية ذات الأولوية لمـا تبقـى مـن               تدعو  - ٧  
العقد الأول لتنفيذ خطة عمل مدريد، بما يشمل تمكين كبار الـسن وتعزيـز حقـوقهم والتوعيـة                  

  خوخة؛الشيلمعالجة مسائل بقضايا الشيخوخة وبناء القدرات الوطنية 
بخطة عمل مدريد، بوسائل منـها تعزيـز        زيادة التوعية    الدول الأعضاء ب   توصي  - ٨  
 الاسـتعانة التنسيق الوطنيـة المعنيـة بالـشيخوخة والعمـل مـع اللجـان الإقليميـة و        جهات  شبكات  

 زيادة الاهتمام بقضايا الشيخوخة؛ لإدارة شؤون الإعلام في الأمانة العامةب

ن بعــد جهــات تنــسيق لمتابعــة خطــط العمــل    لم تعــيِّ الحكومــات الــتيتــشجع  - ٩  
 الوطنية المتعلقة بالشيخوخة على القيام بذلك؛

 الحكومـات إلى تنفيـذ سياسـاتها المتعلقـة بالـشيخوخة عـن طريـق إجـراء                  تدعو  - ١٠  
مشاورات شاملة وقائمة على المشاركة مع من يعنيهم الأمر من أصـحاب المـصلحة والـشركاء                

لاجتماعية، بهدف استحداث سياسات فعالة تفضي إلى تولي الجهـات الوطنيـة            في مجال التنمية ا   
 زمام السياسات وإلى بناء توافق الآراء؛

 الدول الأعضاء بتعزيز قدراتها فيما يتعلـق بزيـادة فعاليـة جمـع البيانـات                توصي  - ١١  
 ذات الـصلة    العوامـل  بالاسـتناد إلى  اء،  ض عنـد الاقت ـ   بويبهاوالإحصاءات والمعلومات الكمية، وت   

بهدف تحسين عملية تقييم حالة كبار السن وإنشاء آليات مناسـبة           ومنها نوع الجنس والإعاقة،     
حماية تمتع كبار السن بجميـع حقـوق الإنـسان والحريـات            لرصد البرامج والسياسات الهادفة إلى      

 ؛الأساسية بصورة كاملة وعلى قدم المساواة
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في مجـال حقـوق     لقائمـة   وك الدوليـة ا    الـدول الأطـراف في الـصك        أيـضا  توصي  - ١٢  
 بـصورة أكثـر صـراحة في التقـارير الـتي            ، في حـال الاقتـضاء،     حالـة كبـار الـسن     الإنسان بمعالجة   

تقدمها، وتشجع آليات رصـد الهيئـات المنـشأة بموجـب معاهـدات والجهـات الـتي لـديها ولايـة                     
ا، لحالــة كبــار الــسن في اتخــاذ إجــراءات خاصــة علــى إيــلاء المزيــد مــن الاهتمــام، وفقــا لولاياتهــ

  القطرية؛ نظرها في التقارير أو في بعثاتهامناقشاتها مع الدول لدى 
 بالحكومات أن تتكفل، حـسب الاقتـضاء، بالـشروط الـتي تمكِّـن الأسـر                تهيب  - ١٣  

والمجتمعــات المحليــة مــن تــوفير الرعايــة والحمايــة للأشــخاص مــع تقــدمهم في الــسن، وأن تجــري  
 وضع كبار السن الـصحي، بمـا في ذلـك علـى أسـاس يراعـي الاعتبـارات                  تقييما للتحسينات في  

  ة والوفيات؛قالجنسانية، وأن تحدّ من معدلات الإعا
تبذله من جهود لتنفيذ خطة عمل مدريـد          الحكومات على مواصلة ما    تشجع  - ١٤  

يـة  وتعميم مراعاة شواغل كبـار الـسن في بـرامج عملـها المتعلقـة بالـسياسات، مـع مراعـاة الأهم                    
الحاسمــة للتــرابط والتــضامن والمعاملــة بالمثــل بــين الأجيــال في الأســرة مــن أجــل تحقيــق التنميــة     
ــار الــسن، وعلــى منــع التمييــز بــسبب الــسن       الاجتماعيــة وإعمــال جميــع حقــوق الإنــسان لكب

  الاجتماعي؛ وتحقيق التكامل
دد،  بأهميــة تعزيــز الــشراكات والتــضامن بــين الأجيــال، وفي هــذا الــص   تــسلم  - ١٥  

م بـين أجيـال الـشباب       اء والمـنظّ  تهيب بالدول الأعضاء أن تشجع فـرص التفاعـل الطـوعي والبن ـّ           
  وكبار السن في إطار الأسرة ومكان العمل والمجتمع عموما؛

علـــى اعتمـــاد سياســـات اجتماعيـــة تـــروِّج لتنميـــة  الـــدول الأعـــضاء تـــشجع  - ١٦  
نفــسية والبدنيــة المتــصلة بالــشيخوخة  الخــدمات المجتمعيــة لكبــار الــسن، مــع مراعــاة الجوانــب ال 

  والاحتياجات الخاصة للمسنات؛
ــ  - ١٧   ــة حــصول كبــار الــسن علــى المعلومــات   علــى الــدول الأعــضاء شجعت  كفال

مـن المطالبـة    في مجتمعـاتهم و وافيـة وعادلـة  المـشاركة بـصورة   تمكنوا مـن    المتعلقة بحقوقهم لكي ي   
 حقوق الإنسان؛ميع بجبالتمتع التام 

 رصـد حقـوق كبـار    في مجـال  قـدراتها الوطنيـة   أن تنميالدول الأعضاء  ب يبته  - ١٨  
بـسبل منـها     ، بالتشاور مع جميع قطاعات المجتمع، بما فيها منظمات كبار السن،          عمالهاالسن وإ 

 ؛، حيثما ينطبق ذلكالمؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها

الخــاص بالــشؤون الجنــسانية   المنظــور بالــدول الأعــضاء تعزيــز    أيــضا يــبته  - ١٩  
ــة  ــه والإعاق ــع ومراعات ــشيخوخة   المتخــذة في مجــال جــراءاتالإفي جمي ــة بال ــسياسات المتعلق  ، ال
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 الإعاقـة، والقـضاء عليـه،       وأ الجـنس نـوع    وأالـسن   أسـاس   التمييز القائم على    عن معالجة    فضلا
نظمات المعنيـة   وخصوصا مع الم   بأن تتعاون الدول الأعضاء مع جميع قطاعات المجتمع،          يوتوص

علـى تغـيير    المهتمة بذلك بما فيها منظمات كبار السن والنساء والأشخاص مـن ذوي الإعاقـة،               
أن تعــزز ، و والمــسنين مــن ذوي الإعاقــة المــسناتســيما لا، وللمــسنين النمطيــة الــسلبية الــصور

  كبار السن؛ل الصورة الإيجابية
ر الــسن وتــوفير الرعايــة  بالــدول الأعــضاء الاهتمــام برفــاه كبــا تهيــب كــذلك  - ٢٠  

الصحية المناسبة لهم والتصدي لأي حالات يتعرض فيها كبـار الـسن للإهمـال والمعاملـة الـسيئة                  
ــف بوضــع   ــذ والعن ــا       وتنفي ــر حزم ــوانين وسياســات أكث ــة وق ــر فعالي ــة أكث ــتراتيجيات وقائي اس

  للتصدي لهذه المشاكل والعوامل الكامنة وراءها؛
يونيه باعتباره اليوم العالمي للتوعيـة بـشأن إسـاءة          / حزيران ١٥ تعيين يوم    تقرر  ٢١  

معاملة المسنين، وتدعو الدول الأعضاء ومؤسسات منظومة الأمـم المتحـدة والمنظمـات الدوليـة          
والإقليمية الأخرى، إضافة إلى المجتمـع المـدني، بمـا في ذلـك المنظمـات غـير الحكوميـة والأفـراد،                     

  إلى الاحتفال بهذا اليوم بطريقة لائقة؛
الدول الأعـضاء اتخـاذ تـدابير ملموسـة لمواصـلة حمايـة ومـساعدة كبـار                  ب يبته  ٢٢  

  السن في حالات الطوارئ، وفقا لخطة عمل مدريد؛
 أنه من الضروري، استكمالا للجهـود الإنمائيـة الوطنيـة، تعزيـز التعـاون               ؤكدت  - ٢٣  

سليم بأهميـة المـساعدة   الدولي من أجل دعم البلدان النامية في تنفيذ خطة عمـل مدريـد، مـع الت ـ        
 وتقديم المساعدة المالية؛

 علــى ، بمــا في ذلــك الجهــات المانحــة الدوليــة والثنائيــة،  المجتمــع الــدوليتــشجع  - ٢٤  
بما يتسق مـع    تعزيز التعاون الدولي من أجل دعم الجهود الوطنية الرامية إلى القضاء على الفقر،              

، مـع  تمـاعي واقتـصادي مـستدام لكبـار الـسن     لأهداف المتفق عليها دوليا، بغية تـوفير دعـم اج       ا
 ؛مراعاة أن البلدان هي التي تقع عليها المسؤولية الأولى عن تنميتها الاقتصادية والاجتماعية

ــشجع   - ٢٥   ــضات ــة      أي ــة إلى إقام ــة الرامي ــى دعــم الجهــود الوطني ــدولي عل المجتمــع ال
والأوســاط الأكاديميــة  كبــار الــسنشــراكات أقــوى مــع المجتمــع المــدني، بمــا في ذلــك منظمــات 

 والقطـاع الخـاص،   ، البحوث والمنظمات الأهلية، بما فيهـا الجهـات المقدمـة للرعايـة            ومؤسسات
  بناء القدرات المتعلقة بقضايا الشيخوخة؛من أجل المساعدة على

نظومـة الأمـم المتحـدة، كـل        لم التابعـة المجتمع الدولي والوكالات المعنية      تشجع  - ٢٦  
 البحـوث    إجـراء  عـم الجهـود الوطنيـة الراميـة إلى تـوفير التمويـل لمبـادرات              ضمن ولايته، علـى د    
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ــشيخوخة   ــضاء، وجمــع البيانــات المتعلقــة بال  التوصــل إلى فهــم أفــضل  مــن أجــل  ، حــسب الاقت
وتزويـد صـانعي الـسياسات      تتيحـه مـن فـرص        تطرحه شـيخوخة الـسكان مـن تحـديات ومـا           لما

  انية والشيخوخة؛بمعلومات أدق وأكثر تحديدا عن القضايا الجنس
 بالدور المهم الـذي تـضطلع بـه مختلـف المنظمـات الدوليـة والإقليميـة الـتي                   تقر  - ٢٧  

لـى الـصعيدين الـوطني والإقليمـي        تعنى بالتدريب وبناء القـدرات ورسـم الـسياسات والرصـد ع           
 به في شتى مناطق العـالم       يُضطلعتعزيز وتيسير تنفيذ خطة عمل مدريد، وتنوه بالعمل الذي           في

وبالمبادرات الإقليمية والمعاهد، من قبيل المعهد الدولي للـشيخوخة في مالطـة والمركـز الأوروبي               
 للسياسات والبحوث في مجال الرعاية الاجتماعية في فيينا؛

 الــدول الأعــضاء بإعــادة تأكيــد دور الجهــات التابعــة للأمــم المتحــدة    توصــي  - ٢٨  
 التعــاون الــتقني وتوســيع نطــاق دور في مجــالد  الجهــوتعزيــزالمعنيــة بتنــسيق قــضايا الــشيخوخة و

، وخـصوصا في اسـتعراض وتقيـيم التقـدم المحـرز           اللجان الإقليمية فيما يتعلق بقضايا الشيخوخة     
عتمادهـــا والـــتي ســـيحتفل بهـــا في في تنفيـــذ خطـــة عمـــل مدريـــد خـــلال الـــذكرى العاشـــرة لا

ين المنظمـات غـير الحكوميـة        وتوفير موارد إضافية لتلك الجهود وتيسير التنـسيق ب ـ         ،٢٠١٢ عام
 برنــامج الأكاديميــة بــشأن الأوســاطالوطنيــة والدوليــة المعنيــة بالــشيخوخة وتعزيــز التعــاون مــع  

 البحوث المتعلقة بالشيخوخة؛

 بنــاء قــدرات إضــافية علــى الــصعيد الــوطني مــن أجــل    ضــرورةتأكيــد تكــرر  - ٢٩  
الأولى لاســتعراض وتقيــيم تــشجيع وتيــسير مواصــلة تنفيــذ خطــة عمــل مدريــد ونتــائج الــدورة  

 علـى دعـم صـندوق الأمـم المتحـدة الاسـتئماني             ، في هـذا الـصدد     ،تنفيذها، وتشجع الحكومات  
للشيخوخة من أجل تمكين إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية في الأمانـة العامـة مـن زيـادة                 

  المساعدة المقدمة إلى البلدان، بناء على طلبها؛ 
لأمم المتحدة أن تعزز قدرتها على دعم تنفيـذ خطـة عمـل     إلى منظومة ا   تطلب  - ٣٠  

  مدريد على الصعيد الوطني، عند الاقتضاء، بأسلوب منسق يتسم بالكفاءة؛
 بمراعاة حالة كبار السن في الجهود الجاريـة مـن أجـل تحقيـق الأهـداف        توصي  - ٣١  

  ؛)٤(مم المتحدة للألفيةالإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الواردة في إعلان الأ
وم بــه الفريــق العامــل المفتــوح     بالعمــل الــذي يق ــ يط علمــا مــع التقــدير  تحــ  - ٣٢  

، وتقـر بالإسـهامات الـتي قدمتـها      ٦٥/١٨٢القرار   من   ٢٨بموجب الفقرة   العضوية المنشأ    باب
هيئــات الأمــم المتحــدة ومؤســساتها المعنيــة، والمنظمــات الحكوميــة فــضلا عــن الــدول الأعــضاء، 

__________ 
 .٥٥/٢انظر القرار   )٤(  
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ــةال ــة  ،دولي ــة المعني ــة، و  ، والمنظمــات غــير الحكومي أعــضاء  ومؤســسات حقــوق الإنــسان الوطني
  المدعوين خلال دورتي العمل الأوليين للفريق العامل المفتوح باب العضوية؛الفريق 

 الــدول وهيئــات منظومــة الأمــم المتحــدة ومؤســساتها المعنيــة، بمــا فيهــا    تــدعو  - ٣٣  
 في مجـال حقـوق الإنـسان والهيئـات المنـشأة بموجـب معاهـدات          الجهات المعنية المكلفة بولايـات    

حقــوق الإنــسان واللجــان الإقليميــة، والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة والمنظمــات غــير الحكوميــة 
المعنيــة الــتي تبــدي اهتمامــا بالمــسألة إلى مواصــلة المــساهمة في العمــل الموكــل إلى الفريــق العامــل  

  ء؛الاقتضا المفتوح باب العضوية، حسب
ــل       تطلــب  - ٣٤   ــق العام ــلازم للفري ــدعم ال ــوفير كــل ال ــام مواصــلة ت  إلى الأمــين الع

  المفتوح باب العضوية في حدود الموارد القائمة؛
 والـستين  السابعة إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتها    تطلب  - ٣٥  

ــذ هــذا القــرار،    ــرا عــن تنفي ــار الــسن  وخــصوصا تقري ا في ذلــك المــسنات،  ، بمــعــن إدمــاج كب
والحريــات الأساســية حقــوق الإنــسان تمتــع كبــار الــسن بجميــع  التنميــة الاجتماعيــة وتعزيــز  في

  .بصورة كاملة وعلى قدم المساواة
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	18 - تهيب بالدول الأعضاء أن تنمي قدراتها الوطنية في مجال رصد حقوق كبار السن وإعمالها، بالتشاور مع جميع قطاعات المجتمع، بما فيها منظمات كبار السن، بسبل منها المؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، حيثما ينطبق ذلك؛
	19 - تهيب أيضا بالدول الأعضاء تعزيز المنظور الخاص بالشؤون الجنسانية والإعاقة ومراعاته في جميع الإجراءات المتخذة في مجال السياسات المتعلقة بالشيخوخة، فضلا عن معالجة التمييز القائم على أساس السن أو نوع الجنس أو الإعاقة، والقضاء عليه، وتوصي بأن تتعاون الدول الأعضاء مع جميع قطاعات المجتمع، وخصوصا مع المنظمات المعنية المهتمة بذلك بما فيها منظمات كبار السن والنساء والأشخاص من ذوي الإعاقة، على تغيير الصور النمطية السلبية للمسنين، ولا سيما المسنات والمسنين من ذوي الإعاقة، وأن تعزز الصورة الإيجابية لكبار السن؛
	20 - تهيب كذلك بالدول الأعضاء الاهتمام برفاه كبار السن وتوفير الرعاية الصحية المناسبة لهم والتصدي لأي حالات يتعرض فيها كبار السن للإهمال والمعاملة السيئة والعنف بوضع وتنفيذ استراتيجيات وقائية أكثر فعالية وقوانين وسياسات أكثر حزما للتصدي لهذه المشاكل والعوامل الكامنة وراءها؛
	21 تقرر تعيين يوم 15 حزيران/يونيه باعتباره اليوم العالمي للتوعية بشأن إساءة معاملة المسنين، وتدعو الدول الأعضاء ومؤسسات منظومة الأمم المتحدة والمنظمات الدولية والإقليمية الأخرى، إضافة إلى المجتمع المدني، بما في ذلك المنظمات غير الحكومية والأفراد، إلى الاحتفال بهذا اليوم بطريقة لائقة؛
	22 تهيب بالدول الأعضاء اتخاذ تدابير ملموسة لمواصلة حماية ومساعدة كبار السن في حالات الطوارئ، وفقا لخطة عمل مدريد؛
	23 - تؤكد أنه من الضروري، استكمالا للجهود الإنمائية الوطنية، تعزيز التعاون الدولي من أجل دعم البلدان النامية في تنفيذ خطة عمل مدريد، مع التسليم بأهمية المساعدة وتقديم المساعدة المالية؛
	24 - تشجع المجتمع الدولي، بما في ذلك الجهات المانحة الدولية والثنائية، على تعزيز التعاون الدولي من أجل دعم الجهود الوطنية الرامية إلى القضاء على الفقر، بما يتسق مع الأهداف المتفق عليها دوليا، بغية توفير دعم اجتماعي واقتصادي مستدام لكبار السن، مع مراعاة أن البلدان هي التي تقع عليها المسؤولية الأولى عن تنميتها الاقتصادية والاجتماعية؛
	25 - تشجع أيضا المجتمع الدولي على دعم الجهود الوطنية الرامية إلى إقامة شراكات أقوى مع المجتمع المدني، بما في ذلك منظمات كبار السن والأوساط الأكاديمية ومؤسسات البحوث والمنظمات الأهلية، بما فيها الجهات المقدمة للرعاية، والقطاع الخاص، من أجل المساعدة على بناء القدرات المتعلقة بقضايا الشيخوخة؛
	26 - تشجع المجتمع الدولي والوكالات المعنية التابعة لمنظومة الأمم المتحدة، كل ضمن ولايته، على دعم الجهود الوطنية الرامية إلى توفير التمويل لمبادرات إجراء البحوث وجمع البيانات المتعلقة بالشيخوخة، حسب الاقتضاء، من أجل التوصل إلى فهم أفضل لما تطرحه شيخوخة السكان من تحديات وما تتيحه من فرص وتزويد صانعي السياسات بمعلومات أدق وأكثر تحديدا عن القضايا الجنسانية والشيخوخة؛
	27 - تقر بالدور المهم الذي تضطلع به مختلف المنظمات الدولية والإقليمية التي تعنى بالتدريب وبناء القدرات ورسم السياسات والرصد على الصعيدين الوطني والإقليمي في تعزيز وتيسير تنفيذ خطة عمل مدريد، وتنوه بالعمل الذي يُضطلع به في شتى مناطق العالم وبالمبادرات الإقليمية والمعاهد، من قبيل المعهد الدولي للشيخوخة في مالطة والمركز الأوروبي للسياسات والبحوث في مجال الرعاية الاجتماعية في فيينا؛
	28 - توصي الدول الأعضاء بإعادة تأكيد دور الجهات التابعة للأمم المتحدة المعنية بتنسيق قضايا الشيخوخة وتعزيز الجهود في مجال التعاون التقني وتوسيع نطاق دور اللجان الإقليمية فيما يتعلق بقضايا الشيخوخة، وخصوصا في استعراض وتقييم التقدم المحرز في تنفيذ خطة عمل مدريد خلال الذكرى العاشرة لاعتمادها والتي سيحتفل بها في عام 2012، وتوفير موارد إضافية لتلك الجهود وتيسير التنسيق بين المنظمات غير الحكومية الوطنية والدولية المعنية بالشيخوخة وتعزيز التعاون مع الأوساط الأكاديمية بشأن برنامج البحوث المتعلقة بالشيخوخة؛
	29 - تكرر تأكيد ضرورة بناء قدرات إضافية على الصعيد الوطني من أجل تشجيع وتيسير مواصلة تنفيذ خطة عمل مدريد ونتائج الدورة الأولى لاستعراض وتقييم تنفيذها، وتشجع الحكومات، في هذا الصدد، على دعم صندوق الأمم المتحدة الاستئماني للشيخوخة من أجل تمكين إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية في الأمانة العامة من زيادة المساعدة المقدمة إلى البلدان، بناء على طلبها؛ 
	30 - تطلب إلى منظومة الأمم المتحدة أن تعزز قدرتها على دعم تنفيذ خطة عمل مدريد على الصعيد الوطني، عند الاقتضاء، بأسلوب منسق يتسم بالكفاءة؛
	31 - توصي بمراعاة حالة كبار السن في الجهود الجارية من أجل تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الواردة في إعلان الأمم المتحدة للألفية()؛
	32 - تحيط علما مع التقدير بالعمل الذي يقوم به الفريق العامل المفتوح باب العضوية المنشأ بموجب الفقرة 28 من القرار 65/182، وتقر بالإسهامات التي قدمتها الدول الأعضاء، فضلا عن هيئات الأمم المتحدة ومؤسساتها المعنية، والمنظمات الحكومية الدولية، والمنظمات غير الحكومية المعنية، ومؤسسات حقوق الإنسان الوطنية، وأعضاء الفريق المدعوين خلال دورتي العمل الأوليين للفريق العامل المفتوح باب العضوية؛
	33 - تدعو الدول وهيئات منظومة الأمم المتحدة ومؤسساتها المعنية، بما فيها الجهات المعنية المكلفة بولايات في مجال حقوق الإنسان والهيئات المنشأة بموجب معاهدات حقوق الإنسان واللجان الإقليمية، والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية المعنية التي تبدي اهتماما بالمسألة إلى مواصلة المساهمة في العمل الموكل إلى الفريق العامل المفتوح باب العضوية، حسب الاقتضاء؛
	34 - تطلب إلى الأمين العام مواصلة توفير كل الدعم اللازم للفريق العامل المفتوح باب العضوية في حدود الموارد القائمة؛
	35 - تطلب إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين تقريرا عن تنفيذ هذا القرار، وخصوصا عن إدماج كبار السن، بما في ذلك المسنات، في التنمية الاجتماعية وتعزيز تمتع كبار السن بجميع حقوق الإنسان والحريات الأساسية بصورة كاملة وعلى قدم المساواة.

