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  الدورة الثامنة والستون
  اللجنة الثانية

  من جدول الأعمال) أ (٢٤البند 
: الأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــة    

ــا    ــضطلع بهـ ــة الـــتي تـ ــشطة التنفيذيـ الأنـ
        منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

  مشروع قرار: *فيجي    
    

  الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية    
  

  ،إن الجمعية العامة  
 بـــشأن ٢٠١٢ديـــسمبر / كـــانون الأول٢١ المـــؤرخ ٦٧/٢٢٦إلى قرارهـــا  إذ تـــشير  

الاستعراض الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لـسياسة الأنـشطة التنفيذيـة الـتي تـضطلع بهـا              
 ٢٠١٣/٥اعي ي والاجتمــادل التنميــة، وقــرار المجلــس الاقتــصمنظومــة الأمــم المتحــدة مــن أج ــ

  ،٦٧/٢٢٦ بشأن التقدم المحرز في تنفيذ القرار ٢٠١٣ه يولي/ تموز١٢المؤرخ 
 إلى الاجتماع العام الرفيـع المـستوى للجمعيـة العامـة المعـني بالأهـداف           وإذ تشير أيضا    

ــة   ــه الختامي ــة وإلى وثيقت ــة للألفي ــة المنبثقــة عــن   او، )١(الإنمائي ة الــتي  الخاصــناســبةالملوثيقــة الختامي
  ،)٢( لمتابعة الجهود المبذولة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية٢٠١٣ نُظمت في عام

 
  

  . والصين٧٧باسم الدول الأعضاء في الأمم المتحدة أعضاء مجموعة الـ   *  
  .٦٥/١ار انظر القر  )١(  
 .٦٨/٦انظر القرار   )٢(  
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 أهميــة الاســتعراض الــشامل لــسياسة الأنــشطة التنفيذيــة المــضطلع بهــا  وإذ تعيــد تأكيــد  
يهـات أساسـية علـى نطـاق المنظومـة          أجل التنمية الذي تحدد الجمعية العامة من خلالـه توج          من
مجال السياسة العامة لأغراض التعاون الإنمـائي والطرائـق الـتي تتبعهـا منظومـة الأمـم المتحـدة            في

  على الصعيد القطري،
 إلى دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في توفير التنسيق والتوجيه لمنظومـة            وإذ تشير   

لمنظومـة تنفيـذ التوجيهـات الـتي وضـعتها الجمعيـة          الأمم المتحدة لضمان أن يجـري علـى نطـاق ا          
ــة       ــرارات الجمعيـ ــا لقـ ــك وفقـ ــة وذلـ ــسياسة العامـ ــال الـ ــة في مجـ ــؤرخ  ٥٧/٢٧٠العامـ ــاء المـ  بـ

 ٦٨/١  و٢٠٠٦نــوفمبر / تــشرين الثــاني ٢٠ المــؤرخ ٦١/١٦  و٢٠٠٣يونيــه /حزيــران ٢٣
   وغيرها من القرارات المتخذة في هذا الصدد،٢٠١٣سبتمبر / أيلول٢٠المؤرخ 

 بتقريـــر الأمـــين العـــام المقـــدم إلى المجلـــس الاقتـــصادي وإذ تحـــيط علمـــا مـــع التقـــدير  
  ،)٣(٢٠١٣بالأنشطة التنفيذية من دورته الموضوعية لعام والاجتماعي في الجزء المتعلق 

 بتقرير الأمين العام عن تحليل تمويل الأنشطة التنفيذية التي تـضطلع           تحيط علما   - ١  
 ٦٧/٢٢٦، وتـشير إلى أجـزاء القـرار     )٤(٢٠١١بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية لعام         

، والمتابعـة والرصـد،     الإدارة القائمـة علـى النتـائج      ، و تبسيط ممارسات العمل ومواءمتـها    المتعلقة ب 
ــة    و ــن أجــل التنمي ــة م ــشطة التنفيذي ــيم الأن ــسية    تقي ــة الرئي ــى مجــالات التنمي ــدها عل ، وإلى تأكي

ــو     : الخمــسة، وهــي  ــدان الجن ــاء القــدرات، والقــضاء علــى الفقــر، والتعــاون فيمــا بــين بل ب، بن
  ؛الانتقال من الإغاثة إلى التنميةوالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، و

 ضــرورة أن يكــون للأنــشطة التنفيذيــة الــتي تــضطلع بهــا منظومــة  تعيــد تأكيــد  - ٢  
الأمـم المتحـدة مـن أجـل التنميـة سمـات أساســية عـدة منـها أن تكـون شـاملة وطوعيـة ومقدمــة            

ة على تلبية الاحتياجات الإنمائية للبلدان المستفيدة مـن         كمنح ومحايدة ومتعددة الأطراف وقادر    
البرامج بصورة مرنة، وأن يضطلع بهـا لـصالح البلـدان المـستفيدة مـن الـبرامج، بنـاء علـى طلـب                       

  تلك البلدان ووفقا لسياساتها وأولوياتها الإنمائية؛
 فيمـا يتعلـق بالتنميـة     “ عي ـواحـد يناسـب الجم    ”يوجـد نهـج       على أنه لا   تشدد  - ٣  

وعلى ضرورة أن تكون المساعدة الإنمائية التي يقدمها جهاز الأمم المتحدة الإنمائي قـادرة علـى                
ــا          ــع خططه ــسق م ــبرامج وأن تت ــن ال ــستفيدة م ــدان الم ــة للبل ــف الاحتياجــات الإنمائي ــة مختل تلبي

  واستراتيجياتها الإنمائية الوطنية وفقا للولايات المقررة؛
_________________ 

  )٣(  E/2013/94.  
  )٤(  A/68/97-E/2013/87.  
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نــشطة الأساســية، لكونهــا مــوارد غــير مقيــدة،  أن المــوارد المخصــصة للأتؤكــد  - ٤  
تزال تمثل أساس الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحـدة مـن أجـل التنميـة،                   لا

وتلاحظ في هذا الصدد مع القلق تزايد الاختلال بين الموارد الأساسـية والمـوارد غـير الأساسـية                  
  لتمويل هذه الأنشطة؛

لعـدم   ٦٧/٢٢٦لذي أعربت عنـه الجمعيـة العامـة في قرارهـا            االقلق  إلى  شير  ت  - ٥  
 المخصـصة   لمـوارد مـن ا   “المـستوى الـلازم تـوفره     ”في تطوير مفهوم    تقدما  إحراز مجالس الإدارة    

  والأخــــذ بــــه، والــــذي وردت الإشــــارة إليــــه أيــــضا منذئــــذ في تقريــــر الأساســــيةللأنــــشطة
  ؛)٤(العام الأمين

الأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــة الــتي يــضطلع    أهميــة إســهام تعيــد تأكيــد  - ٦  
الاسـتعراض الـشامل الـذي      لمعالجة المجالات الرئيسية المحـددة في       جهاز الأمم المتحدة الإنمائي      بها

وهــي الهــدف العــام المتمثــل في القــضاء  يجــري كــل أربــع ســنوات لــسياسة الأنــشطة التنفيذيــة،  
الانتقــال مــن الفقــر، وبنــاء القــدرات والتنميــة، والمــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة، و   علــى

  ؛التنمية الإغاثة إلى
جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــائي علــى تبــادل الممارســات الجيــدة علــى    تــشجع   - ٧  

والسياسات الرامية إلى معالجة أوجـه عـدم المـساواة إنـصافاً لمـن يعيـشون في فقـر                    صعيد البرامج 
وتعزيز مشاركتهم بصورة نشطة في تـصميم وتنفيـذ هـذه الـبرامج والـسياسات، وذلـك            مدقع،
إعـداد خطـة التنميـة      الإسراع بوتيرة التقدم المحرز نحو تحقيق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة و             بهدف

  ؛٢٠١٥ بعد عام الم
 وتهيـب في هـذا   ، الأهمية المتزايدة للتعاون فيما بـين بلـدان الجنـوب          تعيد تأكيد   - ٨  

الــصدد بــصناديق منظومــة الأمــم المتحــدة وبرامجهــا ووكالاتهــا المتخصــصة والكيانــات الأخــرى  
 دعــم التعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب والتعــاون الثلاثــي في البرمجــة  تعمــيم مراعــاةالتابعــة لهــا 
ى الصعيد القطـري للأنـشطة التنفيذيـة المـضطلع بهـا مـن أجـل التنميـة وتعزيـز آليـات                      العادية عل 

الدعم على الصعيدين العالمي والإقليمي، بما في ذلك الاستفادة من شبكات معـارف الكيانـات               
العالميــة ومــن قــدرات لجــان الأمــم المتحــدة الإقليميــة والأفرقــة الإقليميــة لجهــاز الأمــم المتحــدة    

ساعدة البلــدان الناميــة، بنــاء علــى طلبــها وتحــت إشــرافها وتوجيههــا، علــى تنميــة مــوالإنمــائي، 
وآثــاره،  تعظــيم فوائــد التعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب والتعــاون الثلاثــي مــن أجــلالقــدرات 

 خاص على الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا          وجهق أهدافها الوطنية، مع التركيز ب     يتحقيكفل   بما
  الأهداف الإنمائية للألفية؛دوليا، بما فيها 
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 بأهميــة تعزيــز الاســتراتيجيات المتعلقــة بالأنــشطة التنفيذيــة الــتي تــضطلع تــسلم  - ٩  
منظومــة الأمــم المتحـدة مــن أجــل التنميـة، للمــساهمة في الإســراع بـوتيرة التقــدم المحــرز نحــو     بهـا 

ان نمــوا والبلــدان ، وبخاصــة في أقــل البلــد٢٠١٥تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة بحلــول عــام  
  ؛٢٠١٥النامية الأخرى المتأخرة عن تحقيق الأهداف، وفي إعداد خطة التنمية لما بعد عام 

 المتعلـق بالأنـشطة     ٢٠١٣/٥ إلى قـرار المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي           تشير  - ١٠  
التنفيذية من أجل التنمية، وتعرب عن تقديرها للتوجيـه الـذي قدمـه المجلـس بـشأن تنفيـذ قـرار                     

  ؛٦٧/٢٢٦لجمعية العامة ا
وثيقـة الـسياسة العامـة للتقيـيم المـستقل علـى نطـاق               ب تحيط علمـا مـع التقـدير        - ١١  

آليـة   الـتي أعـدتها   التنفيذيـة الـتي تـضطلع بهـا الأمـم المتحـدة مـن أجـل التنميـة،          المنظومة للأنشطة
أجـل التنميـة    يم الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحـدة مـن  ؤقتة لتقيالمتنسيق ال

، وتقــرر، في هــذا الــصدد، وفقــا لقــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي   علــى نطــاق المنظومــة
، يكــون ٢٠١٤، إجــراء تقيــيمين مــستقلين نمــوذجيين علــى نطــاق المنظومــة في عــام  ٢٠١٣/٥

الأمـم المتحـدة الإنمـائي في تحقيـق الهـدف العـام المتمثـل في                تقييم إسهامات جهاز    ”موضوعاهما  
تقييم إسهام جهاز الأمم المتحـدة الإنمـائي في تعزيـز القـدرات الوطنيـة               ”  و “القضاء على الفقر  

أن تقــدم إلى المجلــس ، وتطلــب إلى آليــة التنــسيق المؤقتــة “في مجــال وضــع الــسياسات وتنفيــذها
 ٢٠١٥ تعلـــق بالأنـــشطة التنفيذيـــة مـــن دورتـــه في عـــامالاقتـــصادي والاجتمـــاعي في الجـــزء الم

ــوذجيين         ــستقلين النم ــيمين الم ــدم في إجــراء التقي ــن تق ــا أحــرز م ــستوفاة عم ــات م ــى معلوم عل
  المنظومة؛ نطاق

ــسلم  - ١٢   ــم      ت ــصناديق الأم ــة ل ــوين وأداء الهياكــل الإداري ــتعراض تك ــضرورة اس  ب
لمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي، خـلال        المتحدة وبرامجها، وتدعو في هذا الصدد إلى أن يقـوم ا          

الجـزء المتعلــق بالأنــشطة التنفيذيـة، وصــناديق الأمــم المتحـدة وبرامجهــا والوكــالات المتخصــصة،    
ــوم،         ــام أن يق ــسياق إلى الأمــين الع ــذا ال ــشأن هــذا الموضــوع، وتطلــب في ه ــتح حــوارات ب بف

المتحــدة وبرامجهــا إلى بالتــشاور مــع الــدول الأعــضاء، بتقــديم تقريــر عــن إدارة صــناديق الأمــم   
  الجمعية العامة في دورتها التاسعة والستين؛

ــة   تلاحــظ  - ١٣   ــة العام ــرار الجمعي ــذ ق ــديلات   ٦٨/١ أن تنفي ــضي إدخــال تع  سيقت
 في دورات تقــديم تقــارير جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــائي الــتي حــددتها الجمعيــة العامــة          علــى
  ؛٦٧/٢٢٦ قرارها
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ــب  - ١٤   ــذ       تطلـ ــشامل لتنفيـ ــل الـ ــن التحليـ ــرا عـ ــدم تقريـ ــام أن يقـ ــين العـ  إلى الأمـ
 المجلـس الاقتـصادي      إلى الجمعية العامة في دورتها التاسعة والستين، عن طريـق          ٦٧/٢٢٦ القرار

  .والاجتماعي، وفقا لأحكام ذلك القرار
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	الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية
	إن الجمعية العامة،
	إذ تشير إلى قرارها 67/226 المؤرخ 21 كانون الأول/ديسمبر 2012 بشأن الاستعراض الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، وقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2013/5 المؤرخ 12 تموز/يوليه 2013 بشأن التقدم المحرز في تنفيذ القرار 67/226،
	وإذ تشير أيضا إلى الاجتماع العام الرفيع المستوى للجمعية العامة المعني بالأهداف الإنمائية للألفية وإلى وثيقته الختامية(1)، والوثيقة الختامية المنبثقة عن المناسبة الخاصة التي نُظمت في عام 2013 لمتابعة الجهود المبذولة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية(2)،
	وإذ تعيد تأكيد أهمية الاستعراض الشامل لسياسة الأنشطة التنفيذية المضطلع بها من أجل التنمية الذي تحدد الجمعية العامة من خلاله توجيهات أساسية على نطاق المنظومة في مجال السياسة العامة لأغراض التعاون الإنمائي والطرائق التي تتبعها منظومة الأمم المتحدة على الصعيد القطري،
	وإذ تشير إلى دور المجلس الاقتصادي والاجتماعي في توفير التنسيق والتوجيه لمنظومة الأمم المتحدة لضمان أن يجري على نطاق المنظومة تنفيذ التوجيهات التي وضعتها الجمعية العامة في مجال السياسة العامة وذلك وفقا لقرارات الجمعية 57/270 باء المؤرخ 23 حزيران/يونيه 2003 و 61/16 المؤرخ 20 تشرين الثاني/نوفمبر 2006 و 68/1 المؤرخ 20 أيلول/سبتمبر 2013 وغيرها من القرارات المتخذة في هذا الصدد،
	وإذ تحيط علما مع التقدير بتقرير الأمين العام المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي في الجزء المتعلق بالأنشطة التنفيذية من دورته الموضوعية لعام 2013()،
	1 - تحيط علما بتقرير الأمين العام عن تحليل تمويل الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية لعام 2011()، وتشير إلى أجزاء القرار 67/226 المتعلقة بتبسيط ممارسات العمل ومواءمتها، والإدارة القائمة على النتائج، والمتابعة والرصد، وتقييم الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية، وإلى تأكيدها على مجالات التنمية الرئيسية الخمسة، وهي: بناء القدرات، والقضاء على الفقر، والتعاون فيما بين بلدان الجنوب، والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، والانتقال من الإغاثة إلى التنمية؛
	2 - تعيد تأكيد ضرورة أن يكون للأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية سمات أساسية عدة منها أن تكون شاملة وطوعية ومقدمة كمنح ومحايدة ومتعددة الأطراف وقادرة على تلبية الاحتياجات الإنمائية للبلدان المستفيدة من البرامج بصورة مرنة، وأن يضطلع بها لصالح البلدان المستفيدة من البرامج، بناء على طلب تلك البلدان ووفقا لسياساتها وأولوياتها الإنمائية؛
	3 - تشدد على أنه لا يوجد نهج ”واحد يناسب الجميع“ فيما يتعلق بالتنمية وعلى ضرورة أن تكون المساعدة الإنمائية التي يقدمها جهاز الأمم المتحدة الإنمائي قادرة على تلبية مختلف الاحتياجات الإنمائية للبلدان المستفيدة من البرامج وأن تتسق مع خططها واستراتيجياتها الإنمائية الوطنية وفقا للولايات المقررة؛
	4 - تؤكد أن الموارد المخصصة للأنشطة الأساسية، لكونها موارد غير مقيدة، لا تزال تمثل أساس الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، وتلاحظ في هذا الصدد مع القلق تزايد الاختلال بين الموارد الأساسية والموارد غير الأساسية لتمويل هذه الأنشطة؛
	5 - تشير إلى القلق الذي أعربت عنه الجمعية العامة في قرارها 67/226 لعدم إحراز مجالس الإدارة تقدما في تطوير مفهوم ”المستوى اللازم توفره“ من الموارد المخصصة للأنشطة الأساسية والأخذ به، والذي وردت الإشارة إليه أيضا منذئذ في تقرير الأمين العام(4)؛
	6 - تعيد تأكيد أهمية إسهام الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية التي يضطلع بها جهاز الأمم المتحدة الإنمائي لمعالجة المجالات الرئيسية المحددة في الاستعراض الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية، وهي الهدف العام المتمثل في القضاء على الفقر، وبناء القدرات والتنمية، والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، والانتقال من الإغاثة إلى التنمية؛
	7 - تشجع جهاز الأمم المتحدة الإنمائي على تبادل الممارسات الجيدة على صعيد البرامج والسياسات الرامية إلى معالجة أوجه عدم المساواة إنصافاً لمن يعيشون في فقر مدقع، وتعزيز مشاركتهم بصورة نشطة في تصميم وتنفيذ هذه البرامج والسياسات، وذلك بهدف الإسراع بوتيرة التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية وإعداد خطة التنمية لما بعد عام 2015؛
	8 - تعيد تأكيد الأهمية المتزايدة للتعاون فيما بين بلدان الجنوب، وتهيب في هذا الصدد بصناديق منظومة الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها المتخصصة والكيانات الأخرى التابعة لها تعميم مراعاة دعم التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي في البرمجة العادية على الصعيد القطري للأنشطة التنفيذية المضطلع بها من أجل التنمية وتعزيز آليات الدعم على الصعيدين العالمي والإقليمي، بما في ذلك الاستفادة من شبكات معارف الكيانات العالمية ومن قدرات لجان الأمم المتحدة الإقليمية والأفرقة الإقليمية لجهاز الأمم المتحدة الإنمائي، ومساعدة البلدان النامية، بناء على طلبها وتحت إشرافها وتوجيهها، على تنمية القدرات من أجل تعظيم فوائد التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي وآثاره، بما يكفل تحقيق أهدافها الوطنية، مع التركيز بوجه خاص على الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية؛
	9 - تسلم بأهمية تعزيز الاستراتيجيات المتعلقة بالأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، للمساهمة في الإسراع بوتيرة التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية بحلول عام 2015، وبخاصة في أقل البلدان نموا والبلدان النامية الأخرى المتأخرة عن تحقيق الأهداف، وفي إعداد خطة التنمية لما بعد عام 2015؛
	10 - تشير إلى قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2013/5 المتعلق بالأنشطة التنفيذية من أجل التنمية، وتعرب عن تقديرها للتوجيه الذي قدمه المجلس بشأن تنفيذ قرار الجمعية العامة 67/226؛
	11 - تحيط علما مع التقدير بوثيقة السياسة العامة للتقييم المستقل على نطاق المنظومة للأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها الأمم المتحدة من أجل التنمية، التي أعدتها آلية التنسيق المؤقتة لتقييم الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية على نطاق المنظومة، وتقرر، في هذا الصدد، وفقا لقرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 2013/5، إجراء تقييمين مستقلين نموذجيين على نطاق المنظومة في عام 2014، يكون موضوعاهما ”تقييم إسهامات جهاز الأمم المتحدة الإنمائي في تحقيق الهدف العام المتمثل في القضاء على الفقر“ و ”تقييم إسهام جهاز الأمم المتحدة الإنمائي في تعزيز القدرات الوطنية في مجال وضع السياسات وتنفيذها“، وتطلب إلى آلية التنسيق المؤقتة أن تقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي في الجزء المتعلق بالأنشطة التنفيذية من دورته في عام 2015 معلومات مستوفاة عما أحرز من تقدم في إجراء التقييمين المستقلين النموذجيين على نطاق المنظومة؛
	12 - تسلم بضرورة استعراض تكوين وأداء الهياكل الإدارية لصناديق الأمم المتحدة وبرامجها، وتدعو في هذا الصدد إلى أن يقوم المجلس الاقتصادي والاجتماعي، خلال الجزء المتعلق بالأنشطة التنفيذية، وصناديق الأمم المتحدة وبرامجها والوكالات المتخصصة، بفتح حوارات بشأن هذا الموضوع، وتطلب في هذا السياق إلى الأمين العام أن يقوم، بالتشاور مع الدول الأعضاء، بتقديم تقرير عن إدارة صناديق الأمم المتحدة وبرامجها إلى الجمعية العامة في دورتها التاسعة والستين؛
	13 - تلاحظ أن تنفيذ قرار الجمعية العامة 68/1 سيقتضي إدخال تعديلات على دورات تقديم تقارير جهاز الأمم المتحدة الإنمائي التي حددتها الجمعية العامة في قرارها 67/226؛
	14 - تطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن التحليل الشامل لتنفيذ القرار 67/226 إلى الجمعية العامة في دورتها التاسعة والستين، عن طريق المجلس الاقتصادي والاجتماعي، وفقا لأحكام ذلك القرار.

