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第五十四届会议 

第二委员会 

议程项目 99 (d) 

可持续发展和国际经济合作 

   圭亚那* 决议草案 

   开发人力资源以促进发展 

 大会, 

 重申其 1997 年 12 月 18 日第 52/196 号 1995 年 12 月 20 日第 50/105 号
1993年 12月 21日第 48/205号 1991年 12月 17日第 46/143号和 1990年 12月
21日第 45/191号决议,以及 发展纲领 的有关各节;1  

 认识到人民的福祉应是发展的总目标, 

 强调各国政府应担负起制定和推行促进人力资源开发的适当政策的主要责任,
同时国际社会应继续提供支助,补充发展国家所作的努力, 

 又强调需要一个扶持性和有利的国家和国际经济环境以增强发展中国家人力

资源开发和促进可持续经济增长和可持续发展, 

 认识到必须将开发人力资源列入将性别观点纳入主流的各项综合战略,同时考
虑到全体人民 特别是妇女和女童的需要, 

 关切发达国家和发展中国家之间的发展差距日益加大,包括在知识 信息和通

讯技术方面的差距,还关切国家内和国家间收入悬殊及其对开发人力资源的不利影
响,特别是在发展中国家, 

 认识到全球化 信息革命和迅速变革使发展中国家容易遭受边缘化危险和经

常性金融危机的伤害, 

———————— 

   *  代表属于 77国集团成员的联合国会员国和中国  

   1  第 51/240号决议 附件  
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1. 注意到秘书长的报告;2  

2. 认识到开发人力资源是更有效地参与世界经济体系和受益于全球化的重要手

段; 

3. 促请增加对人的发展各方面的投资,如教育和培训及保健与营养,以实现普及,
并照顾到所有人的福祉; 

4. 又促请采取综合办法开发人力资源,除其他因素外,将经济发展 提供基本社

会服务 消灭贫穷 可持续的生计 赋予妇女权力 青年参与和满足最脆弱社会

群体的需要等结合起来; 

5. 鼓励所有国家在采取经济和社会政策中优先重视人力资源的开发,尤其是在国
家预算中; 

6. 吁请国际组织和国际金融机构继续优先支助人力资源开发的各项目标,并把这
些目标纳入其政策 方案和业务; 

7. 认识到必须协同努力,增强农村和农业区居民的技术技能和专门技能,以期改
善他们的谋生手段和物质生活,在此方面鼓励为此目的增拨资源,以便利在国内和
从其他国家 特别是发达国家获得适当的技术和专门技能,并敦促发达国家采取具
体措施,以在使其能够吸收更多的发展中国家农业出口; 

8. 鼓励制订各项政策 办法和措施,促进减少发达国家和发展中国家在技术方
面 尤其是信息与通讯技术方面存在的日益加大的差距,包括:(a) 请私营部门与联
合国系统和非政府组织合作,自愿向发展中国家的指定中心捐助文献资料及信息和
通讯技术设备,便利获得这些资料和技术设备;(b) 通过联合国系统 非政府组织

受援国或有关发展中国家的协调努力,利用发达国家教育机构和公司的文献资料和
信息与通讯技术设备周转快的情况; 

9. 吁请发展中国家在国际社会的支助下,建立信息 通讯和电子社区中心,以便
联接和提供信息和知识; 

10. 吁请发达国家和联合国系统增加对发展中国家促进人力资源开发和能力建设
的方案和活动的支助,特别是在利用信息和通讯技术方面; 

11. 请秘书长在其向大会第五十六届会议提出的报告中列入关于联合国系统通过
各项业务活动对促进发展中国家人力资源开发作出的贡献具有多大成效的评价,并
提出建议以进一步加强其影响; 

12. 决定在其第五十六届会议题为 可持续与国际经济合作 的临时议程项目下

列入题为 开发人力资源 的分项目  
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